
 
BYTEC Medizintechnik GmbH ist ein innovatives, wachsendes Unternehmen mit Sitz in Eschweiler 
und erfolgreich in der Entwicklung und Produktion von Hightech-Medizin-Produkten für die 
Chirurgie, Therapie und Diagnostik tätig. 
 
Für unser Entwicklungsteam suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Techniker (m/w/d) 
 

IHRE AUFGABEN 

• Aufbau, Fehlersuche und Inbetriebnahme von elektronischen Baugruppen, Testständen und 
Prototypen 

• Aktive Einbringung von eigenen Ideen bei der Entwicklung von Konzepten, 
Fehlerbehebungsmaßnahmen und Testständen 

• Mitarbeit in Entwicklungsprojekten und technische Unterstützung der Produktion 
• Recherche und Bestellung von Bauteilen (pneumatisch, mechanisch, elektronisch) 
• Unterstützung der Hardwareentwicklung im Bereich Bauteilanlage, Schaltungsentwicklung 

und Platinen Layout 
• Erstellung von Prüf- und Fertigungsdokumentation sowie Produktstücklisten 
• Durchführung von Verifikationen für neue Produktversionen 
• Projektdokumentation in deutscher und englischer Sprache 
 

IHR PROFIL 

• Abgeschlossene Technikerausbildung als Elektroniker oder artverwandte Bereiche. 

• Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 

• Kenntnisse im Lesen von elektronischen Schaltplänen 

• Kenntnisse im Umgang mit der gängigen EDV-Software (MS Office) 

• Selbstständiger, sorgfältiger und strukturierter Arbeitsstil 

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Präsentationssichere Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und 
Schrift 

 
WAS BIETEN WIR? 

Neben einer leistungsgerechten Vergütung bieten wir: 

•  Moderne Arbeitszeitmodelle, die Familie und Beruf vereinbaren 

•  Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

•  Bedarfsorientierte Entwicklungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

•  Gutes Betriebsklima 

•  Flache Hierarchie 

•  Teambildende Maßnahmen 

•  Regelmäßige Mitarbeitergespräche 

•  Kostenlose Firmenparkplätze 

•  Grippeschutzimpfungen 

•  Frisches Obst und kostenlose Getränke 

•  Jubiläumsleistungen 

•  Betriebsfeste 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und das dargestellte Anforderungsprofil Ihren Erfahrungen und 
Fähigkeiten entspricht, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung an: bewerbung@bytecmed.com. 
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