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Du auch?

Xiaofang, seit 2018 bei Trianel.

Du unterstiitzt ab sofort befristet fur zwei Jahre im Bereich Unternehmenskommunikation & Energiepolitik
am Standort Aachen als

Senior Referent (m/w/d) Férdermittelmanagement
Deine Aufgaben

+ Analyse der 6ffentlichen Forderbedarfe der Trianel-Gesellschafter in unterschiedlichen Bereichen, wie Handel und Beschaffung von Ener-
gie, Entwicklung neuer energiewirtschaftlicher Anlagen, Wasserstofflésungen, Energieeffizienz etc.

Identifikation passender Férderprogramme und Ausschreibungen fir Projekte der Trianel und ihrer Gesellschafter
Steuerung von hochspezialisierten externen Partnern aus dem Bereich der Forderberatung

Wirtschaftliche Analyse und Prifung komplexer Planungs- und Realisierungsprojekte

Selbstéandige Koordinierung / Steuerung von Fordervorhaben von Trianel und seinen Gesellschaftern fur alle Geschéaftsfelder

+ + + + +

Kaufmannische Uberwachung (Kontrolle und Abrechnung) von Projekten, inklusive Controlling der Mittelverwendung bewilligter Férder-
antrage und der Erstellung und Prifung von Mittelverwendungsnachweisen

Ubernahme administrativer, organisatorischer und kaufménnischer Aufgaben sowie Dokumentation aller Vorgange
Kontaktpflege mit den Bewilligungsbehdrden auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene, inklusive der Begleitung von Audits

Entwicklung einer umfassenden Strategie zur benétigten Forderlandschaft

+ + + +

Beratung der Mitarbeiter von Trianel und ihrer Gesellschafter bei der internen und externen Kommunikation in allen férderrechtlichen
Angelegenheiten

Dein Profil
+ Erfolgreich abgeschlossenes juristisches, wirtschaftswissenschaftliches o. &. Studium oder kaufménnische Ausbildung mit einschlagiger
Berufserfahrung von mindestens funf Jahren oder vergleichbare Qualifikation mit einschldgigen Fachfortbildungen

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich des Férdermittel- und Projektmanagements

Stark ausgepragtes wirtschaftliches und technisches Verstandnis

Verhandlungsgeschick, Uberzeugungskraft und souveranes Auftreten

Analytisches Denkvermdgen sowie eine selbststandige und proaktive Arbeitsweise

Kommunikations- und Prasentationsstdrke

Fundierte IT-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung mit spezialisierter Business-Software im Bereich Fordermittelmanagement

nser Angebot
Offene Unternehmenskultur und motivierte
Kollegen/-innen

+C + 4+ + + + +

+ Hauseigene Kantine und kostenfreie Verpflegung mit ~ Apfeln,
SUBigkeiten, Kaffee, Tee und Wasser

+ RegelmaBige Unternehmensevents (Neujahrsparty, Sommer-
fest, Offsite)

+ Fitnessstudio, Sportgruppen und Sportevents
+ Kita-Zuschuss und Eltern-Kind-Buro

+ Leistungsorientierte Vergltung, inkl. Altersvorsorge
+ Sehr gute Entwicklungsperspektiven
+ Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Vertrauensarbeitszeit

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Werde Teil unserer offenen Unternehmenskultur inmitten eines wachstumsstarken und dynamischen Umfelds und gestalte mit Deinem Know-
how die Energiewende mit. Bewirb Dich daftr einfach unter Angabe Deines friihestmoglichen Starttermins sowie Deiner Gehaltsvorstellung
online Uber unser Bewerbungsportal www.ich-bin-energie.de. L L

Top-Arbeitgeber
2020

Fur Vorabinformationen steht Dir Natalia Filster (Tel.: 0241 413 20-239) zur Verfligung
und freut sich auf Deine Bewerbung.
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